CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo istituzionale

Telefono istituzionale
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

2019-2022

2019-2005

Nome e indirizzo
del datore di lavoro

2016-2017

2006

2005

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

2002

1985

Anna Santaniello
Dirigente Scolastico
IC Maccarese

Viale Castel San Giorgio 205
00054 Fiumicino (RM)
http://www.icmaccarese.edu.it

(+39) 0665210700
(+39) 0665210704
rmic8dj006@istruzione.it

[taliana

09/11/1966

DIRIGENTE SCOLASTICO (vincitrice concorso MIUR DDG n.1259 del
23/11/2017) - IC Maccarese di Fiumicino (Roma)

Docente di materie letterarie e latino nei licei

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE

Master di 2° livello 'll ruolo dirigenziale e la governance della scuola’ -
Universita degli studi di Roma UNITELMA SAPIENZA

Abilitazioni

Abilitazione all'insegnamento - classi di concorso A043-A050 - SICSI- Ateneo
Federico Il di Napoli (prima classificata agli scritti)

Abilitazione all'insegnamento-classe di concorso A051 (80/80) - SICSI- Ateneo
Federico Il di Napoli (prima classificata agli scritti)

Abilitazione come insegnante di sostegno nella scuola secondaria -SICSI -
Istituto Suor Orsola Benincasa, Napoli (ltalia)

Laurea e diploma
Laurea in Lettere Moderne (110/110 con lode) - Universita 'Federico II' di Napoli
(Italia)

Diploma di maturita classica (60/60) - Liceo classico 'Plinio Seniore’ di
Castellammare di Stabia (ltalia)
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Titoli professionali

Presidente del Comitato di vigilanza per il concorso ordinario per titoli ed esami
per reclutamento personale docente posti comuni e di sostegno per la scuola
secondaria di primo e secondo grado D. D. n. 499 del 21 aprile 2020 e n.23
del 5 gennaio 2022

Presidente di Commissione per gli Esami di Stato della secondaria di secondo
grado per I'a.s.2019-2020 e per I'a.s.2021-22 presso ['lstituto Giovanni Paolo |l
di Ostia (RM)

Nomina come membro esterno del Comitato di Valutazione dei docenti per il
triennio 2022-2025

Presidente del Comitato di vigilanza, in sostituzione del dirigente scolastico, per
la prova preselettiva del concorso pubblico DSGA 2019, presso il liceo Severi di
Castellammare (NA)

Referente della commissione per le operazioni di individuazione degli
osservatori esterni Invalsi per Napoli e provincia, affidate al liceo Severi di
Castellammare (NA) in qualita di Scuola Polo nell'a.s. 2017-2018

Progettista e formatrice di una unita formativa pubblicata sulla piattaforma Sofia
nell'a.s. 2017-2018 per il liceo Severi, con compiti di pubblicazione dell'unita
medesima e di gestione delle iscrizioni e delle frequenze dei partecipanti (unita
fondata su attivita di ricerca-azione per ideare una UdA, un compito di realta e
una rubrica di valutazione delle competenze chiave di cittadinanza per le classi
seconde del liceo)

Tutor di tirocinanti della Scuola di Specializzazione presso il Liceo Porporato di
Pinerolo (TO) a.s. 2007-2008

Attivita di aggiornamento e formazione

In tutti gli anni di servizio - quale Docente prima e Capo d’lstituto poi - la
scrivente ha annualmente partecipato a Convegni, Seminari, Corsi di
formazione e aggiornamento presso la propria scuola, presso altre scuole e
Universita.

Esperienze formative piu rilevanti:

2015-2016: Corsi di formazione 'Organizzazione, gestione e ordinamenti' e
'‘Organizzazione, gestione e coordinamento delle istituzioni scolastiche. Legge
107 e funzioni del dirigente scolastico' organizzati dalla Proteo Campania
2015-2016: corso di formazione ‘Didattica delle competenze’ organizzata
dall'ITIS Pacinotti di Scafati (SA) scuola capofila di ambito

2016-2017: Master di 2° livello: Il ruolo dirigenziale e la governance della
scuola, conseguito il 28/07/2017 presso I'Unitelma Sapienza

2016-2017: corsi di formazione 'Conduzione di audit interni', 'Valutare e
certificare per competenze' e 'Strumenti di valutazione del sistema scolastico
alla luce della direttiva ministeriale 11/2014: dalle norme ISO al bilancio sociale'
organizzati dallUSR Campania - Polo Qualita di Napoli nel’ambito del Piano
Nazionale di Formazione

2016: corso di formazione on line 'ldee per una didattica integrata’ della casa
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

INGLESE

FRANCESE

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

editrice Zanichelli

2017: corso di formazione ‘Scrivere per il web’ della casa editrice Zanichelli
2017: Seminari di eTwinning sugli ambienti di apprendimento in eTwinning e sul
TwinSpace presso il Liceo Severi di Castellammare di Stabia (NA) e il Liceo Don
Milani di Gragnano (NA)

2018-2019: Corso di formazione di 2° livello per figure di staff 'La progettualita
strategica. Le figure di sistema' della durata di 50 ore presso [lstituto tecnico
Sturzo - scuola capofila per la formazione dellAmbito 22, Castellammare di
Stabia (NA). Temi affrontati: | modelli per la progettazione strategica nelle
scuole. | contenuti obbligatori previsti nel PTOF: il Piano di Formazione, il Piano
di Miglioramento, I'Organico dell'Autonomia. La valutazione degli apprendimenti,
del sistema scolastico e delle professionalita scolastiche. Dall'autovalutazione
alla definizione del modello organizzativo. Modelli organizzativi e stili di
leadership.

2018-2019: Seminari di formazione sugli Esami di Stato nelle scuole del 2° ciclo
di istruzione per I'a.s. 2018 -2019 e sulle prove INVALSI per gli studenti delle
classi quinte della scuola secondaria di 2° grado organizzati dal’lUSR Campania
2020: seminario per Dirigenti Scolastici su attivita negoziale e procedimenti
disciplinari organizzato dal’ANP

2020: formazione per I'anno di prova dei neo dirigenti scolastici organizzata dal
MIUR

ITALIANO
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascaolto Lettura Interazione Produzione orale
B1 B2 B2 B2 C1
Certificazione Cambridge Livello B2
B1 B1 B1 B1 B1

Livelii: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Possesso della certificazione linguistica Cambridge per l'inglese livello B2

Buone competenze comunicative maturate con I'esperienza professionale di
collaboratore del Dirigente, coordinatrice, tutor, referente di progetti e
commissioni.

Coordinamento di gruppi di lavoro di docenti, finalizzato ad avviare processi
generativi di conoscenza condivisa; gestione delle responsabilita, resilienza,
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CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE

PATENTE

PUBBLICAZIONI

PREMI

rispetto delle scadenze prefissate, mediando le situazioni in cui convivono
diverse componenti professionali.

Gestione e controllo delle relazioni educative — competenza psicopedagogica -
gestione del personale - relazioni sindacali — gestione amministrativo-contabile —
progettazione integrata — richieste finanziamenti e accesso ai fondi regionali,
nazionali ed europei (PON) - conoscenza del diritto amministrativo e della
legislazione scolastica — utilizzo delle nuove tecnologie.

Conseguimento della patente europea del computer -livello avanzato (EIPASS 7
MODULI)

B (1988)

'Lettere di un soldato' (saggio di carattere storico e linguistico) in ‘Meridione.
Sud e Nord nel mondo’ - anno VII n.1 gennaio-marzo 2007 Edizioni Scientifiche
ltaliane, ISSN 1594-5472, a cura del prof. Guido D'Agostino, direttore dell'lstituto
Campano per la Storia della Resistenza e dell'eta contemporanea

Viaggio-premio di 8000 euro conseguito con la partecipazione di una classe
seconda del liceo Amaldi di Torino al Progetto Diderot per la divulgazione della
musica classica nelle scuole, patrocinato dalla Regione Piemonte-Valle D'Aosta
e dalla Fondazione CRT a.s.2005-2006

In riferimento alla legge 196/2003 la dichiarante autorizza espressamente
I'utilizzo dei propri dati personali e professionali riportati nel curriculum e attesta
la veridicita dei dati riportati ai sensi dell'art.46 del D.P.R. 445/2000.

In fede

Prof.ssa Anna Santaniello
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